


Содержание программы 

1. Паспорт Программы профессионального воспитания 

2. Актуальность Программы 

3. Основные принципы Программы 

4. Основные цели и задачи программы 

5. Показатели деятельности Программы и их значения по годам. 

Сроки и этапы реализации Программы 

4. Основные направления реализации Программы 

5. Ожидаемые результаты реализации Программы 

6. Контроль за реализацией Программы 

7. Перечень программных мероприятий 



1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ 

 

Наименование 
Программы 

Программа профессионального воспитания обучающихся ГАПОУ ТО «Тюменский 
техникум строительной индустрии и городского хозяйства» на 2025-2030 годы 

Основание для 
разработки 
Программы 

- Конституции Российской Федерации (принята всенародным голосованием 12.12.1993 с 
изменениями, одобренными в ходе общероссийского образования 01.07.2020); 
- Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» 
(ред. от 01.05.2024г); 
-Федерального закона от 31.07.2020 №304-ФЗ «О внесении изменений в ФЗ «Об 
образовании» по вопросам воспитания» (в ред. от 24 июля 2020 года); 
− Федеральный закон «О внесении изменений в отдельные законодательные акты 
Российской Федерации по вопросам добровольчества (волонтерства)» № 15-ФЗ от 5 
февраля 2018 г. (в ред. от 21.12.2021); 
- Указа Президента РФ от 21.07.2020 № 474 «О национальных целях развития Российской 
Федерации на период до 2030г.» 

- Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года 
(утверждена Распоряжением Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 № 996-р) 
и Плана мероприятий по её реализации в 2021-2025 годах (утвержден. Распоряжением 
Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р); 
- Стратегии национальной безопасности Российской Федерации (утверждена Указом 
Президента Российской Федерации от 02.07.2021 № 400); 
- Основ государственной культурной политики (утверждены Указом Президента 
Российской Федерации от 24 декабря 2014 г. № 808 «Об утверждении» (в ред. От 
25.01.2023 N 35); 

- Основ государственной политики по сохранению и укреплению традиционных 
российских духовно-нравственных ценностей (утверждены Указом Президента Российской 
Федерации от 09.11.2022 № 809); 
- Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 
образовательным программам СПО, утвержденного Приказом Минпросвещения России от 
24.08.2022 № 762; 
− Указа Президента Российской Федерации от 19 декабря 2012 г. № 1666 «О Стратегии 
государственной национальной политики Российской Федерации на период до 2025 года» 
(в ред. от 15.01.2024); 
− Указа Президента Российской Федерации от 9 мая 2017 г. №203 «Стратегия развития 



информационного общества в Российской Федерации на 2017-2030 гг.»; 
− Распоряжения Правительства от 29 ноября 2014 г. № 2403-р «Основы государственной 
молодежной политики Российской Федерации на период до 2025 года», Плана 
мероприятий по реализации Основ государственной молодежной политики Российской 
Федерации на период до 2025 г., утвержденных распоряжением Правительства Российской 
Федерации от 29 ноября 2014 г. № 2403-р; 
- ФЗ «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений» № 120-ФЗ от 
24июня 1999г. (в ред. 14 июля 2022г.) 
-Приказа Министерства образования МО от 2 июля 2014г. № 3055 «Об утверждении 
Положения о Службе психолого – педагогического сопровождения в системе образования 
Московской области» 

- Федеральных государственных образовательных стандартов среднего профессионального 
образования. 
- Конвенция о правах ребенка (одобрена Генеральной Ассамблеей ООН 20.11.1989) – 

вступила в силу для ССР 15.09.1990 

- Всеобщая декларация прав человека (принята резолюцией 217 А Генеральной Ассамблеи 
ООН от 10.12.1948 

- Федеральный Закон от 29.12.2012 г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» 

- Федеральный закон от 21.12.1996 № 159-ФЗ «О дополнительных гарантиях по социальной 
поддержке детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей» 
- Семейный кодекс РФ 

- Концепция долгосрочного социально-экономического развития РФ на период до 2020 года 
(п.3.3. Развитие образования), утверждена распоряжением Правительства РФ от 17.11.2008 
года № 1662-р 9ред. от 08.08.2009) 
- Указ Президента РФ от 07.05.2012 №599 «О мерах по реализации государственной 
политики в области образования и науки 

- Письмо Министерства образования от 07.06.2013 № ИР-535/07 «О коррекционном и 

инклюзивном образовании детей» 

- Федеральный закон от 24.11.1995 № 18-ФЗ «О социальной защите инвалидов в РФ» 
и науки РФ 

- Федеральный закон от 25 июля 2002 года № 114-ФЗ «О противодействии экстремистской 
деятельности Конституция Российской Федерации 

- Указ Президента Российской Федерации «О мерах по реализации государственной 
политики в области образования и науки» от 7 мая 2012 года № 599 



 - Концепция реализации государственной политики по снижению масштаба 
злоупотребления алкогольной продукцией и профилактике алкоголизма населения РФ 
(одобрена распоряжением Правительства РФ от 30.12.2009 года № 2128-рп). 
-Федеральный закон от 29.12.2010 № 436-ФЗ «О защите детей от информации, причиняющей 
вред их здоровью и развитию» 

- Концепция развития добровольчества (волонтерства) в Российской Федерации до 2025 
года, утверждена Распоряжением Правительства Российской Федерации от 
27декабря 2018 г. № 2950-р; 
- Об организации проектной деятельности в Правительстве Российской Федерации 
(постановление Правительства РФ от 31.10.2018 г. N 1288; последняя редакция – от 
03.01.2019 N 

Разработчики Программы Рабочая группа: заместитель директора по ВР и СВ, Советник директора по 
воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями преподаватели, 
педагоги - организаторы, социальные педагоги, руководитель СНО, педагоги-психологи. 

Исполнители Программы Педагогический коллектив техникума 

Социальные партнёры по 
реализации Программы 

- Союз «Саморегулируемая организация строителей Тюменской области» 

- Союз «Объединение работодателей Тюменской области» 

-Комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав по г. Тюмени и Тюменского 
района 
- ДУ СОН ТО и ДПО «РС РЦН «Семья» 

-МАУ ДПО «Центр внешкольной работы «Дзержинец» г. Тюмени 

- Центр занятости населена г. Тюмени и Тюменского муниципального района 
ГБУЗ ТО «Центр профилактики и борьбы со СПИД» 
- Студенческий совет Тюменской области 
- Региональное отделение Всероссийского движения детей и молодежи «Движение Первых» 
- МАУК ГТ «Центр Татарской Культуры» 
- ТРО ВОО «Молодая Гвардия Единой России» 
- Межведомственный Ресурсный центр по реализации федерального проекта «Педагоги и 

наставники» в Тюменской области 
- Студенческие отряды Тюменской области | РСО 

 



Цели и задачи Программы Цель: формирование профессиональных, гражданско-патриотических, духовно-

нравственных и социокультурных ориентиров у не менее чем 85% студентов, стремящихся 
к построению профессиональной карьеры, способных к адаптации в современной 
социокультурной среде. 
Задачи: 
1. Формировать у студентов осознанную профессиональную мотивацию к выбранной 
профессии, норм профессиональной этики и готовности к самореализации в 
профессиональной деятельности. 
2. Формирование гражданской позиции, воспитания развитой личности на основе духовно- 

нравственных ценностей народов Российской Федерации. 
3. Формирование ценностного отношения к здоровому образу жизни и культуре здоровья и 
спорта у студентов. 
4. Увеличение количества студентов с четкой позицией экологической культуры поведения 
в окружающей среде, формирование ответственного отношения к природе. 
5. Формирование навыков предпринимательской деятельности у обучающихся. 
6. Формирование у студентов навыков цифровизации в учебной, профессиональной и вне 

учебной деятельности 

7. Вовлечение обучающихся в деятельность общественных объединений  
Основные направления 
реализации Программы 

1. Непрерывность профессионального образования для всех категорий граждан, в том числе 
для лиц с инвалидностью и ОВЗ: 
- постоянное профессиональное самосовершенствование, построение профессиональной 

карьеры 

-развитие дополнительного профессионального образования, поддержка практики 
опережающего обучения; 
-развитие цифровой образовательной среды; 
-участие в конкурсах профессионального мастерства; 
2. Воспитание гражданской активности и духовно-нравственных ценностей: 
-развитие наставничества, волонтерства в студенческой среде; 
-участие в творческих, общественных мероприятиях; 
-участие в мероприятиях, посвященных значимым событиям истории нашей страны, в том 
числе Великой Отечественной войне 

- Участие в днях единых действий   
3. Развитие культуры здорового образа жизни среди обучающихся; 
- профилактика употребления наркотических и наркосодержащих средств 



-участие в спортивно-массовых мероприятиях 
-участие в сдаче норм ГТО 
4. Профилактика правонарушений и социализация в обществе 
5. Профилактика и предупреждение террористических и экстремистских проявлений 6. 
Антикоррупционное просвещение в студенческой среде. 
6. Вовлечение обучающихся в деятельность общественных объединений 

Сроки реализации 
Программы 

2025-2030 гг 

Ожидаемые результаты 
реализации Программы 

1. Не менее 85% студентов имеют осознанную профессиональную мотивацию к выбранной 
профессии, готовность к самореализации в профессиональной деятельности. 
2. Не менее 85% обучающихся участвуют в общественных мероприятиях и выражают свою 
гражданскую позицию. 
3. Не менее 90% студентов участвуют в спортивно-оздоровительных мероприятиях, 
снижение количества студентов, имеющих вредные привычки, 
4. Не менее 55% обучающихся принимают участие в сдаче норм ГТО. 
4. Не менее 70% студентов участвуют в экологических проектах, субботниках, 
мероприятиях, нацеленных на охрану окружающей среды. 
5. Не менее 75% обучающихся вовлечены в проектную деятельность, связанную с 
предпринимательством и экономической грамотностью. 
7. Не менее 85% обучающихся владеют навыками работы с цифровыми носителями, 
используют их в учебной и профессиональной деятельности 

8. Не менее 30% обучающихся вовлечены в деятельность общественных объединений 
Контроль за выполнением 
Программы 

Общий контроль за выполнением Программы осуществляют администрация ГАПОУ ТО 
«Тюменский техникум строительной индустрии и городского хозяйства» 



1. АКТУАЛЬНОСТЬ ПРОГРАММЫ 

Современное профессиональное воспитание направлено на формирование социального, гражданского облика будущего 
специалиста. Задачей профессионального воспитания является воспитание высококлассного специалиста, имеющего четкую 
гражданскую позицию, являющегося патриотом своей Родины, социально активного гражданина, обладающего гибким 
мышлением, нравственной культурой, способностью установления сотрудничества и диалога с другими людьми. Основными 
критериями качества специалиста любого уровня сегодня выступают высокий профессионализм, творческое мышление, 
гуманизм, нравственность, готовность взять на себя ответственность, инициатива и предприимчивость, психологическая 
устойчивость и готовность к активным действиям в любых условиях деятельности. 

Система профессионального образования является стратегически важной сферой общества, значимость которой неуклонно 
возрастает по мере продвижения по пути прогресса.  

Программа разработана в соответствии с национальным проектом «Молодежь и Дети» цель национального проекта: 
Становление и развитие поколения российских граждан, патриотически настроенного, высоконравственного 
и ответственного, способного обеспечить суверенитет, конкурентоспособность и дальнейшее развитие России. 

Целью профессионального воспитания является подготовка профессиональной, социально ориентированной личности, 
обладающей способностью к профессиональному, интеллектуальному и социальному творчеству, владеющей устойчивыми 
умениями и навыками выполнения профессиональных обязанностей. 

Программа профессионального воспитания обучающихся техникума представляет стратегию и тактику развития работы 
педагогического коллектива по вопросам профессионального воспитания и является основным документом для принятия 
решений по воспитательной работе.  

Программа профессионального воспитания определяет главные направления в системе профессионального воспитания и 
социализации обучающихся техникума: 

Программа является документом, открытым для внесения изменений и дополнений. Выполнение поставленных задач 
Программы анализируется на заседаниях педагогического Совета техникума. Ответственность за реализацию Программы 
несет заместитель директора по воспитательной работе и социальным вопросам. 

Обновление содержания СПО - новые федеральные образовательные стандарты по ТОП-50, развитие вариативных 
программ, индивидуальных траекторий обеспечивают расширение уровня подготовки; что способствует увеличению 
интереса государства к развитию конкурсного и олимпиадного движения по профессиональному мастерству; участие в 
движении «Профессионалы» и «Абилимпикс». 

Современное профессиональное воспитание невозможно без формирования социального, гражданского облика будущего 
специалиста. Основной задачей профессионального воспитания является формирование патриота, социально активного 
гражданина, обладающего гибким мышлением, нравственной культурой, способностью установления сотрудничества и 
диалога с другими людьми. Основными критериями качества специалиста любого уровня сегодня выступают высокий 
профессионализм, творческое мышление, гуманизм, нравственность, готовность взять на себя ответственность, инициатива 
и предприимчивость, психологическая устойчивость и готовность к активным действиям в любых условиях деятельности. 



Воспитательная система техникума, включает в себя различные виды деятельности – профессионально-познавательный, 
интегрирующий учебные занятия и внеучебную жизнь студентов, разнообразную деятельность и общение, влияние 
социальной, предметно-эстетической среды. 

Методы и средства социально-педагогического сопровождения учитывают особенности образовательного процесса, 
индивидуальные особенности обучающихся, цели и задачи обучения и воспитания. Основными принципами работы с 
обучающимися являются: принцип сотрудничества, принцип индивидуального подхода. С помощью диагностики 
определяются социально - психологические особенности обучающихся. 

Эти результаты позволяют педагогам-психологам, социальным педагогам, педагогам, кураторам групп обучающихся, 
наиболее эффективно организовать индивидуальную работу с каждым обучающимся. Принцип использования личностно 
ориентированных технологий позволяет повысить мотивацию обучающихся, активизируют желание учиться. 

В современном обществе в связи с экономическим, образовательным и духовным расслоением существует многообразие 
представлений о человеке и его предназначении в жизни. Различные партии, фракции, организации, религиозные 
концессии, национальные объединения формулируют свои, нередко противоположные друг другу, цели воспитания. Вопрос 
о целях воспитания представляется особо значимым сейчас еще и потому, что идет процесс формирования нового 
поколения российских граждан. 

Воспитание гражданина страны – одно из главных условий национального возрождения. Понятие «гражданственность» 
предполагает освоение и реализацию обучающимися своих прав и обязанностей по отношению к себе самому, своей семье, 
коллективу, к родному краю, Отечеству. Формируя гражданина, мы, прежде всего, должны видеть в нем человека. Поэтому 
гражданин с педагогической точки зрения – это самобытная индивидуальность, личность, обладающая единством духовно- 

нравственного и правового долга. 
Духовно-нравственное воспитание является неотъемлемой частью общего учебно-воспитательного процесса, 

осуществляемого в системе отечественного образования. Традиционная педагогика считает необходимым 
целенаправленное развитие у человека проявлений духовности, а точнее – ее светлой стороны, ориентированной на 
доброту, любовь, истину, уважение к другим людям, сострадание, сочувствие, что соответствует религиозным ценностным 
ориентациям, определяющим смысл жизни человека как непрерывное духовно-нравственное его совершенствование. 

Необходимо, чтобы воспитательная среда была как можно более разнообразной, вариативной, современной. Именно эту 
задачу решают различные разделы и направления программы. 

Данная программа содержит теоретические положения по организации целостного пространства профессионального 
воспитания и социализации обучающихся и является документом, определяющим воспитательную деятельность техникума. 
Организация профессионального воспитания и социализации обучающихся техникума реализуется по следующим 
направлениям: 

• Гражданско-патриотическое направление 

• Профессионально-ориентирующее направление (развитие карьеры). 
• Студенческое самоуправление, старостат 



• Культурно-творческое (театральная деятельность) 
• Спортивное и здоровьесберегающее направление. 
• Экологическое направление. 
• Бизнес-ориентирующее направление (молодежное предпринимательство). 
• Антикоррупционное направление 

• Антитеррористическое направление 

• Волонтерство, добровольчество отряд «Связка» 

• Юнармия отряд «Соколы» 

• Художественно- оформительское направление 

• Музейная деятельность «Музей трех пехотных училищ города Тюмени» 

• Медиацентр «На одной волне» 

• Клуб "Большая перемена" 

• Первичное отделение «Движение первых» 

• Культурно-массовое направление 

• Центр молодежных инициатив 

• Интеллектуальное направление (ЧКГ, Знание, квизы) 
• Туристический клуб «Орел и Решка» 

• Киноклуб 

• Спасательные отряды 

• Строительные студенческие отряды 

• Работа с призывниками 

• Центр содействия трудоустройству выпускников 

• Библиотека 

• Профилактическое 

 

2. ОСНОВНЫЕ ПРИНЦИПЫ ПРОГРАММЫ. 
Воспитательный процесс основывается на проверенных практикой и дающих положительные результаты принципах, 

адекватных целевым установкам, предъявляемым государством к воспитанию молодежи, тенденциям развития 
социокультурного пространства: 

• открытость - возможность открытого обсуждения хода реализации Программы и свободного включения в процесс ее 
реализации всех заинтересованных субъектов социума, систему конкурсов по выявлению и поддержке инновационных 
проектов, предлагаемых организациями, предприятиями, сообществами, гражданами; 



• демократизм – переход от системы с однонаправленной идеологией принудительных воздействий к субъекту 
воспитания, к системе, основанной на взаимодействии, на педагогике сотрудничества всех участников образовательного 
процесса; 

• духовность, проявляющаяся в формировании у студентов техникума смысложизненных духовных ориентаций, 
соблюдении общечеловеческих норм гуманистической морали, интеллектуальности и менталитета российского гражданина; 

• толерантность как наличие плюрализма мнений, терпимости к мнению других людей, учет их интересов, мыслей, 
культуры, образа жизни, поведения в различных сферах жизни; 

• - вариативность, включающая различные варианты технологий и содержания воспитания, нацеленности системы 
воспитания на формирование вариативности способов мышления, принятия вероятностных решений в сфере 
профессиональной деятельности, готовности к деятельности в ситуациях неопределенности; 

• природоспособность – учет прав пола, возраста, наклонностей, характера, предпочтений воспитуемых, ответственности 
за саморазвитие, за последствия своих действий и поведения; 

• эффективность как формирование навыков социальной адаптации, самореализации, способности жить по законам 
общества, не нарушая прав и свобод других, установившихся норм и традиций; 

• воспитывающее обучение – использование воспитательного потенциала содержания изучаемых учебных дисциплин 
как основных, так и дополнительных образовательных программ в целях личностного развития обучающихся, формирования 
положительной мотивации к самообразованию, а также ориентации на творческо-практическую внеучебную деятельность; 

• системность – установление связи между субъектами внеучебной деятельности по взаимодействию в реализации 
комплексных воспитательных программ, а также в проведении конкретных мероприятий; 

• поэтапность - предполагает этапность выполнения Программы, обязательное обсуждение результатов каждого этапа и 
коррекцию целей, задач и механизма реализации; 

• социальность – ориентация на социальные установки, необходимые для успешной социализации человека в обществе. 
В этой связи возрастает роль принципа концентрации воспитания на развитие социальной и культурной компетентности 

личности, оказание помощи молодому человеку в освоении социокультурного опыта и свободном самоопределении в 
социальном окружении. 

 

4. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ПРОГРАММЫ 

Цель: формирование профессиональных, гражданско-патриотических, духовно-нравственных и социокультурных 
ориентиров у не менее чем 85% студентов, стремящихся к построению профессиональной карьеры, способных к адаптации 
в современной социокультурной среде. 

Задачи: 
1. Формировать у студентов осознанную профессиональную мотивацию к выбранной профессии, норм 

профессиональной этики и готовности к самореализации в профессиональной деятельности. 
2. Формирование гражданской позиции, воспитания развитой личности на основе духовно-нравственных ценностей. 



3. Формирование ценностного отношения к здоровому образу жизни и культуре здоровья и спорта у студентов. 
4. Увеличение количества студентов с четкой позицией экологической культуры поведения в окружающей среде, 

формирование ответственного отношения к природе. 
5. Формирование навыков предпринимательской деятельности у обучающихся. 
6. Формирование у студентов навыков цифролизации в учебной, профессиональной и вне учебной деятельности. создание 

условий для формирования профессиональной компетентности будущего профессионала, способного к успешной адаптации 
в современных условиях 

7. Вовлечение обучающихся в деятельность общественных объединений 

 

5. ПОКАЗАТЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПРОГРАММЫ И ИХ ЗНАЧЕНИЯ ПО ГОДАМ 

 

 2025 2026 2027 2028 2029 2030 

1. Доля обучающихся, участвующих в мероприятиях 
патриотической направленности и духовно-нравственных 
ценностей (%) 

78 80 82 82 85 85 

2. Доля обучающихся, вовлеченных в деятельность 
общественных объединений (%) 

18 20 23 25 27 30 

3. Доля студентов – лидеров, привлекающих ребят к участию в 
проектах и программах, направленных на личностное 
развитие; 

18 20 20 22 25 25 

4. Количество обучающихся, участвующих в работе органов 
студенческого самоуправления (чел.) 

12 15 18 20 22 25 

5. Количество мероприятий (в год), организованных по 
инициативе членов студенческого самоуправления (шт.) 

17 19 20 22 24 27 

6. Доля студентов, вовлеченных в добровольческое и 
волонтерское движение 

32 35 38 42 45 45 

7. Количество мероприятий волонтерской и добровольческой 
направленности (шт.) 

135 138 140 141 143 145 

8. Доля студентов, участвующих в мероприятиях патриотической 
направленности на основе воинских традиций России(%) 

23 27 30 35 40 45 

9. Доля студентов, пропагандирующих здоровый образ жизни, 
занимающихся в спортивных кружках и секциях (%) 

27 29 30 32 33 35 

10. Количество студентов вовлеченных в студенческий 
спортивный клуб (чел.) 

225 252 260 272 280 298 

11. Доля обучающихся по программам среднего 45 46 47 48 49 50 



профессионального образования, сформировавших 
индивидуальную образовательную траекторию от общего 
число обучающихся по программам СПО (%) 

12. Количество участников конкурсов профессионального 
мастерства («Профессионалы», «Абилимпикс»)  (чел. за год) 

40 43 47 50 54 57 

13. Доля обучающихся ПОО, осуществляющих образовательную 
деятельность по образовательным программам СПО, 
вовлеченных в различные формы наставничества, от общего 
числа обучающихся по программам СПО (%) 

27 29 31 33 35 40 

 

 
6. Краткий анализ профессионального воспитания в техникуме. 

Профессиональное воспитание в техникуме осуществляется в соответствии с утвержденными проектами «Маршрут 
успеха». Данный проект разработан, утвержден и внедрен в деятельность организации в 2021 году и рассчитан на период 
2021-2022 года. Проект «Здоровый студент – востребованный специалист». Данный проект разработан, утвержден и 
внедрен в деятельность организации в 2022 году и рассчитан на период 2022-2024 года. Проект «Родине служить готов». 
Данный проект разработан, утвержден и внедрен в деятельность организации в 2022 году и рассчитан на период 2022-2024 

года. Данные проекты позволяют осуществлять воспитательную, социальную и профилактическую работу для 
формирования рабочих кадров и построения собственной карьеры обучающимися техникума. Деятельность в рамках 
проектов профессионального воспитания в техникуме осуществляется в соответствии с действующими нормативно- 

правовыми документами, является целенаправленной и спланированной, реализуемой через систему мероприятий по 
направлениям: социальная поддержка обучающихся, профилактическая работа, гражданско-патриотическое воспитание, 
организация студенческого самоуправления, организация культурно-массовой деятельности и досуговой занятости 
обучающихся, формирование культуры здорового образа жизни, волонтерской деятельности, цифролизации 
образовательного пространства. 

В качестве основных форм организации воспитательной деятельности используются экскурсии, часы общения, 
викторины, тематические встречи, квесты, диспуты, фестивали, творческие конкурсы, конкурсы социальных проектов, 
тренинги, тематические праздники, концерты, соревнования, лектории, акции, флешмобы, челенджи и другие формы 
проведения мероприятий. 

Организована социально-значимая деятельность: На базе студенческого совета создан «Старостат», открыт Центр 
молодежных инициатив, открыт клуб «Большая Перемена», создан медиацентр «На одной волне», открыто первичное 
отделение «Движения Первых», создано патриотическое объединение «Патриот», создан юнармейский отряд «Сокол» 

Участие в социально-значимой деятельности способствует формированию организаторских навыков обучающихся, 
умению работать в команде, приобретению опыта самоуправленческой деятельности. 



Профилактическая деятельность регламентирована локальными актами по данному направлению и подпрограммами 
воспитательной деятельности. 

Основными направлениями профилактической деятельности в техникуме являются: информационно-просветительная 
работа, профилактика правонарушений несовершеннолетних, экстремизма и употребления ПАВ, работа с обучающимися и 
их семьями, требующими дополнительного педагогического внимания. 

Организована деятельность клубов, кружков, волонтерского и педагогического отрядов, творческих студий, спортивных 
секций. Охват обучающихся различными организационными формами составляет не менее 80%. 

Анализируя деятельность педагогического коллектива в рамках проектов профессионального воспитания, делаются 
определенные выводы по реализации тех или иных направлений и мероприятий в рамках этих направлений для 
обоснования программы профессионального воспитания на 2025-2030 года. 

 

Анализ профессионального воспитания в рамках проектного портфеля 

Положительные факторы деятельности проекта: 

- стабильный коллектив квалифицированных педагогических работников техникума, обладающих широкими 
профессиональными и личностными качествами. 
- наличие образовательного пространства для реализации проекта по всем направлениям (актового зала, музея, библиотеки, 
читального зала, спортивного зала, медиа центра), оснащенных современным компьютерным оборудованием. 
- наличие органа Студенческого самоуправления, Старостата, позволяющих реализовывать мероприятия по направлениям 
через деятельность координирующих студентов 
- доступ к Интернет-ресурсам 

- активная работа первичного отделения «Движения Первых», привлечение студентов в общественные объединения  
- использование активных форм и методов профессионального воспитания, используемых в процессе реализации проекта 

- использование традиционных здоровье сберегающих технологий 

- психолого-педагогическое сопровождение воспитательного процесса 

- гуманизация, обращение к личному опыту обучающихся. 
- возможность рефлексии 

Негативные факторы деятельности проекта: 
- недостаточный уровень готовности проявлять инициативу, средний уровень самостоятельности обучающихся. 
- недостаточный уровень активности органов самоуправления студентов. 

недостаточный уровень социальной адаптированности, активности, нравственной воспитанности обучающихся 

- незначительное использование новых педагогических, информационных и коммуникационных технологий в 
воспитательном процессе. 
 



 

6. Направления профессионального воспитания и планируемые результаты освоения образовательной 
программы в части формирования общих компетенций 

 

Наименование 

направления 

Содержание направления Общие компетенции в 

составе ФГОС СПО 

Результат освоения 

компетенциями 

Гражданско-
патриотическое 
направление 

Создание условий, в рамках 
гражданско-
патриотического 
направления 
воспитательной работы 
техникума, для воспитания 
высоконравственного 
гражданина России, 
имеющего активную 
жизненную позицию, 
разделяющего российские 
традиционные духовные 
ценности, обладающего 
актуальными знаниями и 
умениями, способного 
реализовать свой потенциал 
в условиях современного 
общества. 

ОК 06 — проявлять 
гражданско-
патриотическую позицию, 
демонстрировать 
осознанное поведение на 
основе традиционных 
общечеловеческих 
ценностей; 

Реализация программы по гражданско-
патриотическому направлению в СПО 
на 2025-2030 годы направлена на 
формирование у студентов глубокого 
уважения к своей стране, её культуре и 
истории, а также активного участия в 
жизни общества. Ожидаемые результаты 
помогут создать гражданственно 
ориентированное поколение, готовое 
брать на себя ответственность за 
настоящее и будущее России. 

Строительные 
студенческие 
отряды 

Реализация социальных и 
трудовых инициатив 
студенчества. 
Приобретение молодыми 
людьми навыков 
профессиональной 
трудовой и управленческой 
деятельности. 
Содействие личностному 
развитию, а также 
процессам трудовой и 

ОК 09 — использовать 
информационные 
технологии в 
профессиональной 
деятельности; 
ОК 04 — работать в 
коллективе и команде, 
эффективно 
взаимодействовать с 
коллегами, руководством, 
клиентами; 

Реализация программы по строительным 
студенческим отрядам на 2025-2030 
годы направлена на подготовку 
высококвалифицированных 
специалистов в области строительства, 
развитие их профессиональных и 
личностных качеств, а также активное 
вовлечение в социальную жизнь 
региона. Ожидаемые результаты 
обеспечат успешное сотрудничество 
образовательного учреждения, 



социальной адаптации 
молодёжи. 

ОК 03 — планировать и 
реализовывать 
собственное 
профессиональное и 
личностное развитие; 
ОК 02 — осуществлять 
поиск, анализ и 
интерпретацию 
информации, необходимой 
для выполнения задач 
профессиональной 
деятельности; 

студентов и работодателей, что станет 
залогом формирования 
конкурентоспособного и 
мотивированного поколения 
специалистов. 

Спасательные 
отряды 

Участие в единой 
государственной политике в 
области предупреждения и 
ликвидации чрезвычайных 
ситуаций. 
Участие в мероприятиях по 
защите и спасению 
населения, объектов и 
территорий в случаях 
возникновения 
чрезвычайных ситуаций. 
Участие в реализации 
государственных программ, 
направленных на 
обеспечение безопасности и 
защиту населения и 
территории страны от 
чрезвычайных ситуаций. 
Участие в 
совершенствовании и 
дальнейшем развитии 
Единой государственной 
системы предупреждения и 

ОК 06 — проявлять 
гражданско-
патриотическую позицию, 
демонстрировать 
осознанное поведение на 
основе традиционных 
общечеловеческих 
ценностей; 
ОК 03 — планировать и 
реализовывать 
собственное 
профессиональное и 
личностное развитие; 
ОК 07 — содействовать 
сохранению окружающей 
среды, 
ресурсосбережению, 
эффективно действовать в 
чрезвычайных ситуациях; 

Реализация программы по спасательным 
отрядам на 2025-2030 годы направлена 
на подготовку 
высококвалифицированных 
специалистов в области защиты и 
спасения населения, развитие их 
профессиональных и личностных 
качеств, а также на активное вовлечение 
молодежи в общественно значимые 
проекты. Ожидаемые результаты 
создадут основу для формирования 
надежной и профессиональной системы 
спасения в условиях чрезвычайных 
ситуаций, способствуя безопасности и 
защите жизни людей. 



ликвидации последствий 
чрезвычайных ситуаций. 

Киноклуб Формирование системы 
духовно-нравственных 
ценностей, устойчивых 
моральных принципов и 
активной жизненной 
позиции студентов. 

ОК 03 — планировать и 
реализовывать 
собственное 
профессиональное и 
личностное развитие; 

Реализация программы по созданию и 
развитию киноклубов в СПО на 2025-
2030 годы направлена на формирование 
у студентов глубокого понимания 
искусства кино, развитие их творческих 
и аналитических способностей, а также 
на создание активного сообщества, 
способствующего культурному обмену и 
самовыражению. Ожидаемые 
результаты приведут к улучшению 
общего культурного уровня молодежи и 
подготовят студентов к будущей 
профессиональной деятельности в сфере 
культурных и творческих индустрий. 
 

Туристический 
клуб «Орел и 
Решка» 

Клуб осуществляет свою 
деятельность в целях 
вовлечения обучающихся в 
занятия туризмом, 
краеведением, 
ориентированием на 
местности, знакомства 
обучающихся с историей, 
культурой, природой 
родного края и страны, 
обучения детей 
безопасному поведению в 
природной среде. 

ОК 03 — планировать и 
реализовывать 
собственное 
профессиональное и 
личностное развитие; 
ОК 07 — содействовать 
сохранению окружающей 
среды, 
ресурсосбережению, 
эффективно действовать в 
чрезвычайных ситуациях; 

Реализация программы по созданию и 
развитию туристического клуба на 2025-
2030 годы направлена на формирование 
у студентов навыков и компетенций, 
необходимых для успешной 
деятельности в сфере туризма, развитие 
их физической активности и командного 
духа, а также на создание активного 
сообщества, способствующего 
культурному обмену и самовыражению. 
Ожидаемые результаты помогут 
укрепить здоровье молодежи, повысить 
уровень их экологической 
сознательности. 
 

Интеллектуальное 
направление (ЧКГ, 
Знание, квизы) 

Формирование целостного 
отношения к знаниям, 
процессу познания. 

ОК 03 — планировать и 
реализовывать 
собственное 

Реализация программы по 
интеллектуальному направлению на 
2025-2030 годы в СПО направлена на 



профессиональное и 
личностное развитие; 

развитие у студентов критического 
мышления, творческих и 
исследовательских компетенций, 
повышение информационной 
грамотности и создание активного 
сообщества, заинтересованного в 
интеллектуальной деятельности. 
Ожидаемые результаты помогут 
подготовить студентов к успешной 
профессиональной деятельности, 
способствовать их личностному 
развитию и активному участию в 
научной и культурной жизни. 
 

Центр 
молодежных 
инициатив 

- Развитие и 
стимулирование 
студенческих инициатив в 
различных сферах жизни. 
- Повышение престижа 
образования. 

ОК 04 — работать в 
коллективе и команде, 
эффективно 
взаимодействовать с 
коллегами, руководством, 
клиентами 
ОК 03 — планировать и 
реализовывать 
собственное 
профессиональное и 
личностное развитие; 

Реализация программы по созданию и 
развитию Центра молодежных 
инициатив в СПО на 2025-2030 годы 
направлена на активизацию 
молодежных инициатив, развитие 
лидерских и организационных навыков, 
а также на формирование активной 
гражданской позиции среди студентов. 
Ожидаемые результаты помогут создать 
платформу для самовыражения 
молодежи, улучшить качество жизни в 
регионах и подготовить студентов к 
успешной социальной и 
профессиональной деятельности в 
будущем. 
 

Первичное 
отделение 
«Движение 
первых» 

Совершенствование 
государственной политики 
в области воспитания 
подрастающего поколения; 
содействие формированию 

ОК 04 — работать в 
коллективе и команде, 
эффективно 
взаимодействовать с 
коллегами, руководством, 

Реализация программы по развитию 
первичного отделения «Движение 
первых» в СПО на 2025-2030 годы 
направлена на активизацию 
студенческой жизни, развитие 



личности на основе 
присущей российскому 
обществу системы 
ценностей. 

клиентами 
ОК 06 — проявлять 
гражданско-
патриотическую позицию, 
демонстрировать 
осознанное поведение на 
основе традиционных 
общечеловеческих 
ценностей; 
ОК 03 — планировать и 
реализовывать 
собственное 
профессиональное и 
личностное развитие; 

гражданской ответственности и 
лидерских качеств, а также создание 
условий для самовыражения и 
креативности студентов. Ожидаемые 
результаты будут способствовать 
формированию активной и социально 
ответственной молодежи, 
подготовленной к вызовам 
современного общества и готовой 
вносить свой вклад в развитие местных 
сообществ. 

Клуб "Большая 
перемена" 

Формирование социально-
успешной личности 
школьников посредством 
совместной творческой и 
инновационной 
деятельности в рамках 
конкурса «Большая 
перемена». 

ОК 03 — планировать и 
реализовывать 
собственное 
профессиональное и 
личностное развитие; 

Реализация программы по развитию 
клуба "Большая перемена" в СПО на 
2025-2030 годы направлена на 
активизацию участия студентов в жизни 
своих учебных заведений и общества, 
развитие у них социальных и лидерских 
качеств, а также создание условий для 
самовыражения и креативности. 
Ожидаемые результаты помогут 
подготовить студентов к успешной 
профессиональной и социальной 
деятельности, формируя активную и 
ответственно настроенную молодежь, 
готовую принимать участие в решении 
актуальных задач современного 
общества. 
 

Медиацентр «На 
одной волне» 

Активное участие в 
реализации 
информационной политики 
техникума Формирование 

ОК 03 — планировать и 
реализовывать 
собственное 
профессиональное и 

Реализация программы по развитию 
медиацентра в СПО на 2025-2030 годы 
направлена на активизацию 
медиаобразования, повышение 



качественного единого 
медийного пространства 
для обеспечения 
открытости работы 
студенческого совета и 
техникума в целом. 

личностное развитие; творческой активности студентов и 
развитие их профессиональных навыков. 
Ожидаемые результаты помогут 
подготовить студентов к успешной 
карьере в медиаиндустрии, формируя 
креативную и социально активную 
молодежь, способную эффективно 
взаимодействовать в быстро 
меняющемся информационном 
пространстве. 
 

Музейная 
деятельность 
«Музей трех 
пехотных училищ 
города Тюмени» 

Воспитать патриота 
неравнодушного к 
прошлому и настоящему 
своей Родины через 
деятельность музея, 
содействовать повышению 
эффективности учебно – 
воспитательной работы. 

ОК 06 — проявлять 
гражданско-
патриотическую позицию, 
демонстрировать 
осознанное поведение на 
основе традиционных 
общечеловеческих 
ценностей; 

Реализация программы по музейной 
деятельности в СПО на 2025-2030 годы 
направлена на активизацию культурно-
образовательной работы, повышение 
уровня осведомленности и 
вовлеченности студентов в музейное 
пространство, развитие волонтерского и 
исследовательского потенциала. 
Ожидаемые результаты позволят создать 
привлекательную и образовательную 
среду, где студенты смогут глубже 
понять свою культурную и 
историческую идентичность, сохраняя 
активное участие в промоции и развитии 
культурного наследия. 
 

Юнармия отряд 
«Соколы» 

Разностороннего военно-
патриотического, 
гражданского, 
нравственного воспитания и 
совершенствования 
личности детей и 
подростков, сохранение и 
приумножение 

ОК 06 — проявлять 
гражданско-
патриотическую позицию, 
демонстрировать 
осознанное поведение на 
основе традиционных 
общечеловеческих 
ценностей; 

Реализация программы по развитию 
движения Юнармия в СПО на 2025-2030 
годы направлена на формирование 
активной гражданской позиции, 
развитие патриотических и социальных 
качеств у молодежи, а также на 
укрепление связи между учебными 
заведениями и военной службой. 



патриотических традиций, 
формирование у молодежи 
готовности и практической 
способности к выполнению 
гражданского долга и 
конституционных 
обязанностей по защите 
Отечества, формирование 
сплоченного и дружного 
коллектива. 

Ожидаемые результаты помогут 
подготовить молодежь к активному и 
ответственному участию в жизни 
общества, а также создадут условия для 
формирования высоконравственного и 
социально активного гражданского 
общества. 

Волонтерство, 
добровольчество 
отряд «Связка» 

Содействие в реализации 
приоритетных направлений 
государственной 
молодежной политики по 
созданию условий для 
успешной социализации и 
эффективной 
самореализации молодых 
людей; 
вовлечение молодежи в 
социальную практику;   

ОК 04 — работать в 
коллективе и команде, 
эффективно 
взаимодействовать с 
коллегами, руководством, 
клиентами 

Реализация программы по развитию 
волонтерства и добровольчества в СПО 
на 2025-2030 годы направлена на 
формирование активной и 
ответственной молодежи, укрепление 
социальных связей и содействие 
решению социальных проблем. 
Ожидаемые результаты будут 
способствовать развитию у студентов 
навыков социальной помощи и 
активности, формированию духа 
товарищества, а также созданию 
условий для участия молодежи в жизни 
общества и улучшения качества жизни в 
местных сообществах. 
 

Антитерро-
ристическое 
направление 

Воспитания в техникуме 
является деятельности, 
противодействие 
возможным фактам 
проявления терроризма и 
экстремизма, формирование 
толерантной среды на 
основе ценностей 
многонационального 

ОК 03 — планировать и 
реализовывать 
собственное 
профессиональное и 
личностное развитие; 

Реализация программы по 
антитеррористическому направлению в 
СПО на 2025-2030 годы направлена на 
формирование у студентов знаний и 
навыков, способствующих повышению 
уровня безопасности в образовательной 
среде и обществе в целом. Ожидаемые 
результаты позволят создать 
осведомленное и подготовленное 



российского общества, 
общероссийской 
гражданской идентичности 
и культурного 
самосознания, принципов 
соблюдения прав и свобод 
человека 

поколение, способное эффективно 
противостоять угрозам терроризма и 
экстремизма, а также обеспечивать 
безопасность своей среды обитания. 

Антикоррупци- 
онное направление 

Воспитание ценностных 
установок и развитие 
способностей, необходимых 
для формирования у 
молодых людей 
гражданской позиции в 
отношении коррупции. 

ОК 03 — планировать и 
реализовывать 
собственное 
профессиональное и 
личностное развитие; 

Реализация программы по 
антикоррупционному направлению в 
СПО на 2025-2030 годы направлена на 
формирование у студентов знаний, 
навыков и моральных установок, 
способствующих воспитанию активной 
гражданской позиции и 
противодействию коррупции в 
обществе. Ожидаемые результаты 
помогут создать осведомленное 
поколение, способное эффективно 
реагировать на коррупционные угрозы, 
поддерживать честность и прозрачность 
в государственных и общественных 
делах. 
 

Бизнес-
ориентирующее 
направление 
(молодежное 
предпринимател 
ьство). 

Социализация и 
самореализация 
обучающихся в 
профессиональной 
деятельности 

ОК 11 — планировать 
предпринимательскую 
деятельность в 
профессиональной сфере. 

Реализация программы по бизнес-
ориентирующему направлению в СПО 
на 2025-2030 годы направлена на 
развитие предпринимательской 
культуры среди молодежи, поддержку 
студенческих инициатив и создание 
условий для формирования успешного 
бизнес-сообщества. Ожидаемые 
результаты помогут повысить уровень 
готовности студентов к 
профессиональной деятельности, 
развить у них предпринимательские 



навыки и обеспечить их 
конкурентоспособность на рынке труда. 
 

Экологическое 
направление. 

Формирование 
нравственных принципов 
экологической культуры 
обучающихся в процессе 
изучения учебных 
дисциплин и во 
внеклассной работе. 

ОК 07 — содействовать 
сохранению окружающей 
среды, 
ресурсосбережению, 
эффективно действовать в 
чрезвычайных ситуациях; 
ОК 03 — планировать и 
реализовывать 
собственное 
профессиональное и 
личностное развитие; 

Реализация программы по 
экологическому направлению в СПО на 
2025-2030 годы направлена на 
формирование у студентов 
экологической культуры, развития их 
активной гражданской позиции в защиту 
окружающей среды и поддержки 
устойчивого развития. Ожидаемые 
результаты помогут создать 
осведомленное поколение, готовое к 
активному участию в решении 
экологических проблем и реализации 
инициатив, направленных на улучшение 
качества жизни и сохранение природы. 
 

Спортивное и 
здоровьесберега 
ющее 
направление. 

Воспитания обучающихся 
является формирование 
физической культуры 
личности, которая 
обеспечивает готовность к 
профессиональной 
деятельности, включение в 
здоровый образ жизни, 
систематическое 
физическое 
самосовершенствование. 

ОК 08 — использовать 
средства физической 
культуры для сохранения 
и укрепления здоровья в 
процессе 
профессиональной 
деятельности и 
поддержания 
необходимого уровня 
физической 
подготовленности; 

Реализация программы по-спортивному 
и здоровьесберегающему направлению в 
СПО на 2025-2030 годы направлена на 
формирование у студентов культуры 
здоровья, физической активности и 
ответственности за свое здоровье. 
Ожидаемые результаты помогут создать 
здоровое и активное поколение, 
способное эффективно управлять своим 
состоянием здоровья и участвовать в 
формировании здорового общества. 
 

Культурно-
творческое 
(театральная 
деятельность) 

Воспитания обучающихся в 
техникуме является 
формирование всесторонне 
развитая, социально и 
профессионально 

ОК 03 — планировать и 
реализовывать 
собственное 
профессиональное и 
личностное развитие; 

Реализация программы по культурно-
творческому направлению с акцентом на 
театральную деятельность в СПО на 
2025-2030 годы направлена на развитие 
творческих способностей студентов, 



мобильная личность, 
обладающая достаточным 
мировоззренческим 
потенциалом, развитым 
эстетическим вкусом, 
позитивными ценностями, 
способная проявлять их в 
созидательном процессе в 
интересах общества и 
государства. 

популяризацию театрального искусства 
и создание условий для самовыражения 
через культуру. Ожидаемые результаты 
позволят формировать у студентов 
культурную идентичность, повышать 
уровень художественного мышления и 
социальную ответственность, а также 
оказывать положительное влияние на 
культурную жизнь общества. 
 

Студенческое 
самоуправление, 
старостат 

Создание условий для 
формирования у студентов 
навыков управленческой 
культуры и таких качеств 
личности, как активная 
позиция, самостоятельность 
в принятии решений; 
оказание помощи в 
самоопределении, 
самовыражении и 
саморазвитии личности 
студентов 

ОК 04 — работать в 
коллективе и команде, 
эффективно 
взаимодействовать с 
коллегами, руководством, 
клиентами 
ОК 03 — планировать и 
реализовывать 
собственное 
профессиональное и 
личностное развитие; 

Реализация программы по 
студенческому самоуправлению и 
старостату в СПО на 2025-2030 годы 
направлена на формирование активной 
гражданской позиции студентов, 
развитие их лидерских качеств и 
вовлечение в управленческие процессы 
учебного заведения. Ожидаемые 
результаты помогут создать динамичное 
и ответственное студенческое 
сообщество, способное активно влиять 
на образовательный процесс и жизнь 
всего учебного заведения. 
 

Профессионально-
ориентирующее 
направление 
(развитие 
карьеры). 

Создание условий для 
становления компетентной, 
социально адаптированной 
личности в 
профессиональной среде 

ОК 04 — работать в 
коллективе и команде, 
эффективно 
взаимодействовать с 
коллегами, руководством, 
клиентами 
ОК 03 — планировать и 
реализовывать 
собственное 
профессиональное и 
личностное развитие; 

Реализация программы по 
профессионально-ориентирующему 
направлению, связанному с развитием 
карьеры в СПО на 2025-2030 годы, 
направлена на формирование у 
студентов осознанного подхода к 
карьере, повышение их 
конкурентоспособности и успеха на 
рынке труда. Ожидаемые результаты 
помогут создать активное и грамотное 
поколение, готовое к вызовам 



профессиональной жизни и способное 
находить и использовать возможности 
для собственного развития и карьерного 
роста. 
 

 

Гражданско-патриотическое направление 

 

Цель программы: Создание условий, в рамках гражданско-патриотического направления воспитательной работы техникума, 
для воспитания высоконравственного гражданина России, имеющего активную жизненную позицию, разделяющего 
российские традиционные духовные ценности, обладающего актуальными знаниями и умениями, способного реализовать свой 
потенциал в условиях современного общества. 
 

Задачи программы:  
1. Привлечение к работе Штаба местного отделения Всероссийского общественного движения «Волонтеры Победы»; 
2. Воспитание обучающихся в духе уважения к Конституции Российской Федерации, законности, нормам социальной 
жизни; 
3. Развитие у обучающихся чувства гордости, глубокого уважения к символам государства – Гербу, Флагу, Гимну 
Российской Федерации, а также символам Тюменской области 
4. Активизация интереса к изучению истории России и формирование чувства уважения к прошлому нашей страны, ее 
героическим страницам, в том числе сохранение памяти о подвигах защитников Отечества; 
5. Углубление знаний, обучающихся о событиях, ставших основой государственных праздников и памятных дат России 

6. Развитие интереса обучающихся к отечественной науке, культуре, литературе, а также деятельности россиян – видных 
представителей науки, культуры, образования, промышленности, других сфер,  
7. Популяризация подвигов Героев Советского Союза, Героев Российской Федерации, в том числе героев – Тюменцев, 
достижений и успехов профессионалов различных сфер деятельности, формирующих позитивный образ нашей страны; 
8. Вовлечение обучающихся в исследовательские работы в сфере гражданско-патриотического воспитания; 
9. Активизация совместной работы с образовательными организациями, учреждениями культуры, молодежной политики, 
общественными и некоммерческими организациями по популяризации идей патриотизма; 
 

Ожидаемые результаты реализации программы 

- У студентов будет выражено четкое понимание своего места в обществе, ответственности за свою страну и активной 
гражданской позиции. 
   - Определение патриотизма как важного компонента личной и общественной жизни. 



  - Студенты продемонстрируют углубленное знание ключевых событий в истории своей страны, включая значимые даты, 
географические и культурные аспекты. 
   - Понимание ценности традиций и культурного наследия России и их значимости для современного общества. 
 

 
Строительные студенческие отряды 

 

Цель программы: Реализация социальных и трудовых инициатив студенчества. Приобретение молодыми людьми навыков 
профессиональной трудовой и управленческой деятельности. Содействие личностному развитию, а также процессам трудовой 
и социальной адаптации молодёжи. 
 
Задачи программы:  
1. Содействие временному и постоянному трудоустройству студентов и выпускников учебных заведений. 
2. Привлечение учащейся молодёжи к участию в трудовой деятельности. 
3. Патриотическое воспитание молодёжи, поддержка и развитие традиций движения студенческих отрядов. 
4. Культурная и социально-значимая работа среди населения. 
5. Участие строительного отряда в реализации государственных программ в сфере молодёжной политики. 

 

Ожидаемые результаты реализации программы 

   - Студенты получат практический опыт в различных аспектах строительной деятельности, что повысит их профессиональный 
уровень и конкурентоспособность на рынке труда. 
   - Увеличение числа студентов, овладевших современными технологиями и методами строительства. 
- Увеличение количества студентов, активно принимающих участие в рабочих сменах строительных отрядов, что обеспечит им 
не только доход, но и возможность применения теоретических знаний на практике. 
   - Формирование положительного имиджа строительных профессий, что приведет к росту интереса среди молодежи к этой 
области. 

 

Спасательные отряды 

 

Цель программы: Участие в единой государственной политике в области предупреждения и ликвидации чрезвычайных 
ситуаций. Участие в мероприятиях по защите и спасению населения, объектов и территорий в случаях возникновения 
чрезвычайных ситуаций. Участие в реализации государственных программ, направленных на обеспечение безопасности и 
защиту населения и территории страны от чрезвычайных ситуаций. Участие в совершенствовании и дальнейшем развитии 
Единой государственной системы предупреждения и ликвидации последствий чрезвычайных ситуаций 



 

Задачи программы:  
1. Обеспечение готовности к проведению аварийно-спасательных и других неотложных работ на территории и объектах. 
2. Проведение аварийно-спасательных и других неотложных работ в зоне чрезвычайной ситуации на территории и объектах 
до прибытия профессиональных пожарно-спасательных подразделений. 
3. Организация и проведение профилактической работы по предупреждению несчастных случаев среди обучающихся и 
населения. 
4. Организация подготовки, переподготовки, обучения и повышения квалификации личного состава отряда. 
5. Создание, наращивание и совершенствование материально-технической базы для выполнения задач. 
6. Подготовка и участие личного состава отряда в соревнованиях и олимпиадах по оказанию первой помощи, по неотложной 
и экстренной медицине, по аварийно-спасательным работам. 

 

Ожидаемые результаты реализации программы 

- Студенты освоят навыки, необходимые для проведения спасательных операций, включая оказание первой помощи, работу с 
аварийно-спасательным оборудованием и тактику спасения. 
   - Увеличение доли студентов, получивших сертификаты и лицензии, признаваемые в профессиональной сфере (например, 
сертифицированные инструктора по первой помощи). 
  - Участие студентов в реальных учениях и операциях, что позволит им приобрести ценный практический опыт работы в 
условиях экстремальных ситуаций. 
   - Повышение готовности студентов к совершению действий в чрезвычайных ситуациях, что улучшит реакцию и уверенность 
в собственных силах. 
 

Киноклуб 

 

Цель программы: Формирование системы духовно-нравственных ценностей, устойчивых моральных принципов и активной 
жизненной позиции студентов. 
 
Задачи программы:  
1. Способствовать нравственному саморазвитию студентов. 
2. Формировать ценностное отношение студентов к жизни, осознанную позицию молодых людей по отношению к 
актуальным общественно- и личностно-значимым проблемам. 
3. Формировать негативное отношение молодёжи к вредным привычкам и антиобщественным устремлениям. 
4. Создавать условия для раскрытия и реализации творческих возможностей и интеллектуальных способностей ребят. 
5. Развивать эстетический вкус и навыки самостоятельного критического мышления студентов. 



6. Обучить членов киноклуба современной технике и методике ведения диалога и дискуссии, культуре публичного 
выступления и самовыражения. 
7. Развивать коммуникативные способности и навыки культурного общения студентов. 
8. Обеспечить проведение активного позитивного досуга обучающихся и их занятость во внеучебное время. 
 

Ожидаемые результаты реализации программы 

   - Студенты расширят свои знания о мировом киноискусстве, его истории, значимости и влиянии на культуру и общество. 
   - Увеличение интереса студентов к различным жанрам кино и направлениям, что позволит развивать эстетическое 
восприятие и критическое мышление. 
   - Студенты будут обучены анализу фильмов, что приведет к улучшению навыков критического мышления и аргументации 
своих суждений. 
   - Увеличение числа проведенных дискуссий и дебатов по темам, затрагиваемым в фильмах, что укрепит умения студентов в 
публичных выступлениях и обсуждениях. 
 

Туристический клуб «Орел и Решка» 

 

Цель программы: Клуб осуществляет свою деятельность в целях вовлечения обучающихся в занятия туризмом, краеведением, 
ориентированием на местности, знакомства обучающихся с историей, культурой, природой родного края и страны, обучения 
детей безопасному поведению в природной среде. 
 

Задачи программы:  
1. Формирование единого сообщества обучающихся и педагогов, занимающихся туристско-краеведческой деятельностью; 
2. Вовлечение обучающихся в систематические занятия туризмом, краеведением, ориентированием на местности, 
формирование у них мотивации и устойчивого интереса к здоровому образу жизни; 
3. Выявление и эффективная поддержка всестороннего развития и реализации способностей, обучающихся; 
4. Организацию и проведение туристско-краеведческих мероприятий в образовательных организациях, реализующих 
образовательные программы начального общего, основного общего, среднего общего, среднего профессионального 
образования, в том числе этапов Всероссийских туристскокраеведческих мероприятий с обучающимися; 
5. Формирование команд по туризму, делегаций по краеведению и обеспечение их участия в мероприятиях разного уровня; 
 

Ожидаемые результаты реализации программы 

   - Студенты овладеют основными навыками организации туристических поездок, включая планирование маршрутов, выбор 
транспорта, подготовку снаряжения и безопасность в походах. 
   - Увеличение числа студентов, прошедших курсы по альпинизму, ориентированию, выживанию в природе и оказанию первой 



помощи. 
   - Студенты укрепят понимание важности охраны окружающей среды и соблюдения принципов устойчивого туризма, что 
позволит снизить негативное воздействие на природу в процессе организации поездок. 
   - Участие в акциях по улучшению экологии (уборка территорий, садоводство, программы по восстановлению экосистем). 
 

Интеллектуальное направление (ЧКГ, Знание, квизы) 

 

Цель программы: Формирование целостного отношения к знаниям, процессу познания. 
. 
Задачи программы:  
1. Обогащать интеллектуальный запас учащихся научными понятиями и законами; 
2. Способствовать формированию мировоззрения, функциональной грамотности.  
3. Участие в проектах от платформы «Знания» 
4. Общеинтеллектуальное направление представлено кружками. Данные кружки ориентируются на развитие у студентов 
интуиции, пространственного и логического мышления, формирование у них конструктивно-геометрических умений и 
навыков, способности читать и понимать графическую информацию, а также комментировать её. 
 

Ожидаемые результаты реализации программы 

   - Студенты научатся анализировать информацию, делать обоснованные выводы и принимать решения на основе фактов и 
данных. 
   - Увеличение числа студентов, участвующих в интеллектуальных соревнованиях, дебатах и конкурсах, что позволит им 
применять свои аналитические навыки на практике. 
- Формирование у студентов способности генерировать новые идеи и подходы к решению задач, что будет способствовать 
инновационному восприятию профессиональной деятельности. 
   - Применение методик креативного мышления в учебном процессе, что поможет расширить горизонты и улучшить качество 
учебных проектов. 

 
Центр молодежных инициатив 

 

Цель программы: Развитие и стимулирование студенческих инициатив в различных сферах жизни. Повышение престижа 
образования. 
 
Задачи программы:  
1. Стимулирование интереса к общественной жизни, творческой и научной деятельности студентов. 



2. Развитие студенческих инициатив, волонтёрского движения, умения вести себя в чрезвычайных ситуациях. 
3. Привлечение студентов к решению социальных вопросов. 
4. Помощь в совершенствовании воспитательной работы. 
 

Ожидаемые результаты реализации программы 

Увеличение числа студентов, вовлеченных в деятельность Центра, что приведет к росту уровня социального активизма среди 
молодежи. 
   - Проведение не менее 10 крупных проектов и мероприятий, приуроченных к важным социальным, культурным и 
экологическим событиям. 
- Формирование у студентов навыков управления проектами, организации мероприятий и работы в команде, что обеспечит 
подготовку к будущей профессиональной деятельности. 
   - Увеличение числа студентов, прошедших обучающие курсы по лидерству, публичным выступлениям и коммуникации. 
 
Первичное отделение «Движение первых» 

 

Цель программы: Совершенствование государственной политики в области воспитания подрастающего поколения; содействие 
формированию личности на основе присущей российскому обществу системы ценностей. 
 

Задачи программы:  
1. Предоставлять возможность студентам проявить себя, реализовать свой потенциал и получить признание; 
2. Воспитывать чувства патриотизма, формировать у подрастающего поколения верность Родине, готовность к служению 
Отечеству и его защите; 
3. Формировать содружество обучающихся на основе любви к техникуму, малой родине, своей стране, уважения традиций и 
соблюдения устава техникума, толерантности и товарищества;  
4. Формировать у обучающихся позитивное отношение к здоровому образу жизни; 
5. Формировать активную жизненную позицию по отношению к здоровью, проявляющуюся в поведении и деятельности и 
осознанном противостоянии разрушающим здоровье факторам; 
6. Содействовать укреплению мира, дружбы и согласия между народами, предотвращению социальных, национальных, 
религиозных конфликтов; 
7. Пропагандировать среди студентов идеи добровольного труда на благо общества и здорового образа жизни; 
8. Повышать информационно-медийную грамотность современных студентов. 
 

Ожидаемые результаты реализации программы 

   - Повышение уровня вовлеченности студентов в организацию и участие в мероприятиях, проводимых отделением, что 



позволит создать активную коммуникативную среду. 
   - Увеличение числа участников первичного отделения на 30% по сравнению с началом реализации программы. 
   - Студенты будут активно участвовать в социальных проектах и акциях, направленных на помощь обществу и решение 
социальных проблем, что будет способствовать развитию их гражданской ответственности. 
   - Реализация не менее 5 социальных инициатив и проектов в год, затрагивающих актуальные проблемы местного сообщества. 
 

Клуб "Большая перемена" 

 

Цель программы: Формирование социально-успешной личности школьников посредством совместной творческой и 
инновационной деятельности в рамках конкурса «Большая перемена». 
 

Задачи программы:  
1. Предоставление возможностей доступа к дополнительным источникам знаний и умений на базе образовательной 
организации. 
2. Формирование единого сообщества детей, педагогов, родителей и выпускников с высоким уровнем лидерских качеств, 
заинтересованных в изменении среды вокруг себя. 
3. Трансляция ценностей «Большой перемены» внутри образовательной организации. 
4. Поддержка и развитие проектных инициатив участников сообщества. 
5. Предоставление возможностей в развитии направлений конкурса. 
6. Выстраивание диалога между всеми участниками образовательного процесса. 
 

Ожидаемые результаты реализации программы 

   - Растущее количество студентов, активно участвующих в мероприятиях клуба, что приведет к повышению общего уровня 
социальной активности молодежи в учреждении. 
   - Очередное увеличением числа участников клуба на 50% по сравнению с начальным уровнем на 2025 год. 
   - Студенты будут участвовать в социальных проектах, направленных на решение актуальных проблем в обществе, что 
способствует укреплению их гражданской ответственности. 
   - Реализация не менее 10 социальных инициатив и волонтерских проектов в год, затрагивающих важные местные и 
социальные вопросы. 
 

Медиацентр «На одной волне» 

 

Цель программы: Активное участие в реализации информационной политики техникума Формирование качественного 
единого медийного пространства для обеспечения открытости работы студенческого совета и техникума в целом. 



 

Задачи программы:  
1. Оперативное и качественное освещение общественных мероприятий. 
2. Информационная поддержка и содействие в освещении деятельности направлении внеурочной деятельности. 
3. Создание условий для развития социальной, творческой активности студенческой молодежи. 
4. Содействие в реализации общественно значимых молодёжных инициатив. 
5. Организация обучения членов медиацентра по работе с современными медиатехнологиями, развитие их навыков 
литературной и журналистской деятельности. 
6. Организация участия членов медиацентра в семинарах, фестивалях, марафонах, конференциях и других образовательных 
и воспитательных событиях. 
7. Развитие взаимодействия с молодёжными медиаорганизациями других профессиональных образовательных организаций 
и общественных объединений. 
8. Разработка и размещение печатных, электронных, фото-, видео-, аудиоинформационных материалов на официальном 
сайте, а также в официальных группах и аккаунтах техникума в социальных сетях. 
9. Повышение имиджа техникума на всех уровнях. 
 

Ожидаемые результаты реализации программы 

   - Увеличение числа студентов, осваивающих основы работы с медиа (фотография, видеосъемка, редактирование, создание 
контента) в ходе учебного процесса. 
   - Появление специализированных курсов и мастер-классов по медиа образованию, посещаемость которых составит не менее 
30% студентов. 
   - Организация регулярных мероприятий, таких как конкурсы, выставки, фестивали, на которых студенты смогут 
демонстрировать свои творческие работы в области медиа (видео, фото, графический дизайн, радио). 
   - Проведение не менее 5 крупных мероприятий в год, способствующих развитию творческого потенциала студентов. 
 

Музейная деятельность «Музей трех пехотных училищ города Тюмени» 

 

Цель программы: Воспитать патриота неравнодушного к прошлому и настоящему своей Родины через деятельность музея, 
содействовать повышению эффективности учебно – воспитательной работы 

 

Задачи программы:  
1. Формирование представления об историческом времени и пространстве, об изменчивости и преемственности системы 
социально – нравственных ценностей; 
2. Формирование уважительного отношения к памятникам прошлого, потребности общаться с музейными ценностями; 



3. Воспитание музейной культуры, обучение музейному языку, музейной терминологии. 
4. Развить у студентов умение выделять в предметном мире наиболее интересные документальные сведения определенного 
периода истории, беречь и ценить их. 
5. Сформировать научные и профессиональные интересы. 
6. Воспитать музейную культуру. 
 

Ожидаемые результаты реализации программы 

  - Увеличение количества посетителей музея на 30% в год за счет организации выставок, лекций, экскурсионных программ и 
культурных мероприятий. 
   - Повышение вовлеченности студентов в туристические и образовательные программы музея, что позволит проводить не 
менее 10 специализированных мероприятий в год. 
   - Активное привлечение студентов к посещению музея и участию в мероприятиях, что станет основой для формирования 
культурного сообщества. 
   - Организация программы "Музей для студентов", которая будет включать экскурсии и мастер-классы, что позволит порядка 
500 студентов посетить музей ежегодно. 
 

Юнармия отряд «Соколы» 

 

Цель программы: Разностороннего военно-патриотического, гражданского, нравственного воспитания и совершенствования 
личности детей и подростков, сохранение и приумножение патриотических традиций, формирование у молодежи готовности и 
практической способности к выполнению гражданского долга и конституционных обязанностей по защите Отечества, 
формирование сплоченного и дружного коллектива. 
 

Задачи программы:  
1. Воспитание у молодежи высокой гражданско-социальной активности, патриотизма, приверженности идеям 
интернационализма, противодействия идеологии экстремизма; 
2. Изучение истории страны и военно-исторического наследия Отечества, развитие краеведения, расширение знаний об 
истории и выдающихся людях «малой» Родины; 
3. Развитие в молодежной среде ответственности, принципов коллективизма, системы нравственных установок личности на 
основе присущей российскому обществу системы ценностей; 
4. Формирование положительной мотивации у молодых людей к прохождению военной службы и подготовке юношей к 
службе в Вооруженных Силах Российской Федерации; 
5. Укрепление физической закалки и физической выносливости; 
6. Активное приобщение молодежи к военно-техническим знаниям и техническому творчеству; 



7. Стимулирование потребности в самообразовании и самосовершенствовании. 
 

Ожидаемые результаты реализации программы 

- Увеличение числа членов Юнармии в СПО как минимум на 30% в течение первого года реализации программы, с 
дальнейшим ростом на 10% ежегодно. 
   - За период 2025-2030 годов планируется формирование стабильных юнармейских отрядов. 
- Организация и проведение интересных мероприятий, посвященных важным историческим событиям и традициям России, что 
будет способствовать воспитанию чувства патриотизма и гражданской ответственности. 
   - Проведение не менее 12 различных патриотических акций и мероприятий ежегодно, включая День защитника Отечества, 
празднование Дня Победы и другие значимые даты. 
 

Волонтерство, добровольчество отряд «Связка» 

 

Цель программы: Содействие в реализации приоритетных направлений государственной молодежной политики по созданию 
условий для успешной социализации и эффективной самореализации молодых людей; 
вовлечение молодежи в социальную практику 

 

Задачи программы:  
1. Популяризация идей добровольчества в студенческой среде, осуществление просветительско-информационной 
деятельности; 
2. Развитие социальной системы, создание оптимальных условий для распространения волонтерского движения и 
активизации участия студентов техникума в социально-значимых акциях и проектах; 
3. Вовлечение студентов в проекты, связанные с оказанием социально-психологической и социально-педагогической 
поддержки различным группам населения; 
4. Участие в подготовке и проведении массовых социально-культурных, информационно-просветительских и спортивных 
мероприятий; 
5. Реализация программ профилактической и информационно-пропагандистской направленности; 
6. Привлечение учащейся молодежи к участию в добровольной безвозмездной помощи на базе техникума, а также 
социальных учреждений и служб города и области; 
7. Создание и использование межрегиональных и международных связей с другими общественными (волонтерскими) 
организациями для совместной социально-значимой деятельности; 
8. Подготовка и поддержка молодежных лидеров; 
 

Ожидаемые результаты реализации программы 



- Увеличение числа студентов, вовлеченных в волонтерскую деятельность, как минимум на 50% к 2030 году по сравнению с 
2025 годом. 
   - Создание устойчивых волонтерских отрядов в каждом корпусе учебного заведения с ежегодным набором новых участников. 
- Повышение уровня социальной ответственности студентов через участие в добровольческих проектах и акциях, 
направленных на решение актуальных социальных проблем. 
   - Организация и проведение не менее 15 волонтерских мероприятий и акций в год, таких как сборы средств, помощь 
пожилым людям, эколого-просветительские мероприятия. 
 

Антитеррористическое направление 

 

Цель программы: Воспитания в техникуме является деятельности, противодействие возможным фактам проявления 
терроризма и экстремизма, формирование толерантной среды на основе ценностей многонационального российского общества, 
общероссийской гражданской идентичности и культурного самосознания, принципов соблюдения прав и свобод человека 

 

Задачи программы:  
1. Воспитание культуры толерантности и межнационального согласия. 
2. Достижение необходимого уровня правовой культуры обучающихся как основы толерантного сознания и поведения. 
3. Формирование в молодежной среде мировоззрения и духовно-нравственной атмосферы этнокультурного взаимоуважения, 
основанных на принципах уважения прав и свобод человека, стремления к межэтническому миру и согласию, готовности к 
диалогу. 
4. Общественное осуждение и пресечение на основе действующего законодательства любых проявлений дискриминации, 
насилия, расизма и экстремизма на национальной и конфессиональной почве. 
5. Повышение уровня межведомственного взаимодействия по профилактике терроризма и экстремизма. 
6. Проведение воспитательной, пропагандистской работы с обучающимися и работниками техникума, направленной на 
предотвращение экстремистской и террористической деятельности, воспитанию толерантности, культуры мира и 
межнационального согласия. 
 

Ожидаемые результаты реализации программы 

   - Проведение обучающих курсов и семинаров по вопросам антиэкстремизма и антитеррористической безопасности, что 
приведет к повышению осведомленности не менее чем 80% студентов. 
   - Регулярные лекции и мероприятия с привлечением специалистов из органов безопасности, что позволит глубже осветить 
актуальные угрозы и методы противодействия. 
  - Обучение студентов основам распознавания террористической пропаганды и манипулятивных технологий, что повысит их 
критическое мышление и способность противостоять радикальным идеям. 



   - Проведение учебных тренировок и симуляций по реагированию на чрезвычайные ситуации, что обеспечит готовность 
студентов действовать в условиях угрозы. 
 

Антикоррупционное направление 

 

Цель программы: Воспитание ценностных установок и развитие способностей, необходимых для формирования у молодых 
людей гражданской позиции в отношении коррупции 

 

Задачи программы:  
1. Осуществление знакомства с явлением коррупции: ее сутью, причинами, последствиями. 
2. Поощряется нетерпимость к проявлениям коррупции. 
3. Демонстрация возможности борьбы с коррупцией. 
4. Выделение основных компонентов системы антикоррупционного воспитания в образовательном учреждении: 
5. Отсутствие случаев коррупционного поведения в образовательном учреждении; 
6. Антикоррупционное просвещение 

Ожидаемые результаты реализации программы 

  - Проведение регулярных семинаров и лекций, направленных на обучение студентов основам антикоррупционного 
законодательства, что позволит осведомить не менее 85% студентов об основных принципах борьбы с коррупцией. 
   - Организация информационных кампаний и обсуждений на темы, связанные с коррупцией и ее влиянием на общество. 
- Создание и внедрение специализированных курсов и программ по этике и правопорядку, направленных на формирование у 
студентов недопустимости коррупционных действий. 
   - Реализация мероприятий по развитию критического мышления и принципов честности, что приведет к улучшению 
моральных установок студентов и их готовности противостоять коррупции. 
 

Бизнес-ориентирующее направление (молодежное предпринимательство). 
 

Цель программы: Социализация и самореализация обучающихся в профессиональной деятельности 

 

Задачи программы:  
1. Исследование предпринимательских намерений, обучающихся и стимулирование предпринимательской активности,  
2. Формирование предпринимательской позиции,  
3. Планирование обучающимися участия в общественных инициативах и проектах  
4. Активное участие в общественных инициативах и проектах,  
5. Наличие опыта участия в стартапах предпринимательской деятельности. 



 

Ожидаемые результаты реализации программы 

- Увеличение количества студентов, открывающих свои собственные бизнес-проекты или участвуя в стартапах, минимум на 
30% к 2030 году по сравнению с 2025 годом. 
   - Создание не менее 10 новых молодежных бизнес-инициатив за год, поддерживаемых образовательными учреждениями. 
  - Проведение специализированных тренингов и семинаров, направленных на развитие практических навыков в области 
бизнеса и управления. 
 

Экологическое направление. 
 

Цель программы: Формирование нравственных принципов экологической культуры обучающихся в процессе изучения 
учебных дисциплин и во внеклассной работе. 
 

Задачи программы:  
1. Развитие творческой, инициативной личности, заботящейся о сохранении окружающей среды; 
2. Воспитание любви к родине; 
3. Формирование гражданской активности путем привлечения молодежи к охране окружающей среды; 
4. Формирование у обучающихся ориентации на продолжение образования путем самообразования и самовоспитания, 
саморазвития и самосовершенствования; 
5. Углубление знаний нормативно правовых документов, обеспечивающих конституционные права граждан на 
благоприятную окружающую среду; 
6. Активизация бережного, этического отношения к окружающей среде; 
7. Воспитание ответственности за природу, за все компоненты растительного и животного мира. 
 

Ожидаемые результаты реализации программы 

  - Проведение регулярных лекций, семинаров и информационных кампаний по вопросам охраны окружающей среды, что 
позволит повысить уровень экологической грамотности не менее 80% студентов. 
   - Организация тематических дней экологии и зеленых мероприятий, что способствует формированию сознательного 
отношения к экологии. 
- Организация и проведение не менее 10 экологических акций и мероприятий в год, направленных на очистку территорий, 
озеленение и защите окружающей среды. 
   - Увеличение числа студентов, активно участвующих в волонтерских экологических инициативах, минимум на 50% к 2030 
году. 
 



Спортивное и здоровьесберегающее направление. 
 

Цель программы: Воспитания обучающихся является формирование физической культуры личности, которая обеспечивает 
готовность к профессиональной деятельности, включение в здоровый образ жизни, систематическое физическое 
самосовершенствование 

 

Задачи программы:  
1. Создание у обучающихся целостного представления о физической культуре общества и личности, ее роли в личностном, 
социальном и профессиональном развитии специалиста; 
2. Приобретение основ теоретических и методических знаний по физической культуре и спорту, обеспечивающих грамотное 
самостоятельное использование их средств, форм и методов; 
3. Формирование осознанной потребности в физическом самовоспитании, приобщение к здоровому образу жизни; 
4. Воспитание духовных, нравственных и физических качеств, необходимых для личностного и профессионального 
развития; 
5. Приобретение опыта творческого использования деятельности в сфере физической культуры и спорта для достижения 
жизненных и профессиональных целей; 
6. Привлечение общественности к решению проблем духовно-нравственного воспитания, обучающихся через 
взаимодействие с общественными организациями и формирование общественного мнения; 

 

Ожидаемые результаты реализации программы 

- Повышение общего уровня физической активности студентов минимум на 40% к 2030 году по сравнению с 2025 годом через 
проведение регулярных спортивных мероприятий и участие в клубах по интересам. 
   - Организация и проведение не менее 20 массовых спортивных мероприятий и турниров в год, что обеспечит вовлечение 
студентов в спортивную культуру. 
  - Проведение информационных и обучающих мероприятий по вопросам здорового питания и здорового образа жизни для не 
менее 80% студентов. 
   - Увеличение количества студентов, отвечающих критериям здорового образа жизни (регулярная физическая активность, 
сбалансированное питание, отказ от вредных привычек), не менее чем на 30%. 
 

Культурно-творческое (театральная деятельность) 
 

Цель программы: Воспитания обучающихся в техникуме является формирование всесторонне развитая, социально и 
профессионально мобильная личность, обладающая достаточным мировоззренческим потенциалом, развитым эстетическим 
вкусом, позитивными ценностями, способная проявлять их в созидательном процессе в интересах общества и государства. 



 

Задачи программы:  
1. Формирование у обучающихся творческой восприимчивости, общекультурную и художественную компетентность, 
способность к самореализации, потребность в духовном совершенствовании; 
2. Способствование приобщения обучающихся к ценностям отечественной и зарубежной художественной культуры, 
лучшими образцам народного творчества, классического и современного искусства; 
3. Воспитание у обучающихся эстетическую культуру, толерантность, культуру межнационального общения, развивать 
эстетический вкус; 
4. Создание и развитие любительских объединений и клубов по интересам, театральных, танцевальных, вокальных 
коллективов и др.; 
5. Развитие и совершенствование творческих способностей (возможностей) и художественных навыков, пропаганда 
творческих достижений, обучающихся; 
6. Привлечение общественности к решению проблем культурно творческого воспитания, обучающихся через 
взаимодействие с общественными организациями и формирование общественного мнения; 
 
Ожидаемые результаты реализации программы 

  - Увеличение числа студентов, занимающихся театральной деятельностью в кружках и студиях, не менее чем на 50% к 2030 
году. 
   - Создание и поддержка не менее 2 театральных групп. 
  - Организация не менее 3 крупных театральных постановок и 5 мини-спектаклей к 2030 году, что обеспечит студентам 
возможность проявить свои таланты на сцене. 
   - Проведение театральных фестивалей и мероприятий, объединяющих разные учебные заведения, не менее одного раза к 
2030 году. 
 

Студенческое самоуправление, старостат 

 

Цель программы: Создание условий для формирования у студентов навыков управленческой культуры и таких качеств 
личности, как активная позиция, самостоятельность в принятии решений; оказание помощи в самоопределении, 
самовыражении и саморазвитии личности студентов 

 

Задачи программы:  
1. Создание оптимальных условий для развития социального и жизненного опыта студентов, социально- коммуникативных 
компетенций; утверждения морально- этических норм в коллективе студентов; 
2. Осознанное формирование здорового образа жизни; 



3. Формирование навыков высокой трудовой и учебной дисциплины; 
4. Поиск оптимальных и эффективных средств и форм обучения и воспитания; 
5. Организация быта и отдыха студентов; 
6. Создание научно обоснованной системы самоуправления в техникуме. 
7. Работать в коллективе и команде, взаимодействовать с руководством и сокурсниками. 
 

Ожидаемые результаты реализации программы 

- Увеличение числа студентов, вовлеченных в деятельность студенческих органов самоуправления, не менее чем на 50% к 2030 
году. 
   - Создание новых структур студенческого самоуправления, что обеспечит представительство различных направлений 
деятельности студентов. 
- Проведение специализированных тренингов и мастер-классов по развитию лидерства, командной работы и управленческих 
навыков для не менее 80% участников студенческих организаций. 
   - Систематическая работа со старостой группы по развитию их ответственности и организации учебного процесса. 
 

Профессионально-ориентирующее направление (развитие карьеры). 
 

Цель программы: Создание условий для становления компетентной, социально адаптированной личности в профессиональной 
среде 

 

Задачи программы:  
1. Формировать оптимальную социокультурную среду, способствующую всестороннему развитию и социализации 
личности, формированию общих и профессиональных компетенций; 
2. Способствовать развитию воспитательного компонента образовательного процесса; 
3. Работа в роли наставников, как для студенческого, так и для педагогического сообществ  
4. Подготовка к профессиональным конкурсам мастерства  
5. Организация и проведение мастер-классов  
6. Привлечение потенциальных работодателей для организаций мастер-классов 

 
Ожидаемые результаты реализации программы 

- Увеличение количества проведенных информационных сессий и карьерных ярмарок, минимум 3 мероприятия в год для не 
менее чем 70% студентов. 
   - Разработка и внедрение карьерных путеводителей и онлайн-платформ с информацией о возможностях трудоустройства и 
профессиональной подготовки. 



- Проведение тренингов и мастер-классов по написанию резюме, подготовке к собеседованиям и развитию навыков 
самопрезентации, минимум для 60% студентов. 
 









 


